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PIANO NAZIONALE DI RIPRESA E RESILIENZA (PNRR)

M7C1110 — REPowerEU - “Progetti pilota sulle competenze Crescere Green”

Avviso pubblico per I'attuazione del “Progetto pilota sulle competenze Crescere
Green” da finanziare nell’lambito del Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza
(PNRR), Missione 7 — RepowerEU, Investimento 10 “Progetti pilota sulle
competenze Crescere Green”, finanziato dall’Unione europea — Next Generation EU

Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali
UNITA DI MISSIONE PER UATTUAZIONE DEGLI INTERVENTI DEL PIANO
NAZIONALE DI RIPRESA E RESILIENZA

Sede Direzionale Via Napoli n. 116 — 95127 CATANIA (CT)
Sede Legale Via Damone n. 4 — 96100 SIRACUSA (SR)
Tel. 095.0909838

e-mail coordinamentoars@gmail.com

PEC arsr@pec.it

BANDO PUBBLICO DI SELEZIONE ALLIEVI
“A.R.S. ETS: Crescere Green”
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MODULI FORMATIVI BREVI DI AGGIORNAMENTO IN COMPETENZE GREEN

Sequenza: Audit energetico, monitoraggio e formulazioni di proposte per servizi energetici a minor

consumo
N. ADA di riferimento Ore
1 Sviluppo e promozione di strategie di efficientamento energetico 40
5 Identificazioni e promozione di servizi energetici a minor 40
consumo

Sequenza: Attivazione processi di produzione di tipo circolare e incremento attivita di riciclo

N. ADA di riferimento Ore

Gestione dei programmi di riciclaggio e informazione /

- i 40
sensibilizzazione del personale

Sequenza: Contenimento degli impatti ambientali delle attivita produttive, dei materiali e degli

imballaggi
N. ADA di riferimento Ore
1 Sviluppo di soluzione di arredo d'interni e sistemi di illuminazioni 40
a ridotto impatto ambientale
Sequenza: Responsabilita sociale dell’impresa in tema ambientale
N. ADA di riferimento Ore
1 Responsabilita dell'impresa in tema di tutela e protezione 40
ambientale
SEDI FORMATIVE
ADRANO BIANCAVILLA BELPASSO CATANIA BRONTE
GIARRE MISTERBIANCO RAMACCA PALAGONIA PATERNO’
AVOLA FLORIDIA NOTO ROSOLINI SIRACUSA LEONFORTE

FINALITA E AMBITO DI APPLICAZIONE

A.R.S. Acconciatori Riuniti Siciliani ETS, ente di formazione accreditato presso la Regione Siciliana con codice
CIR AAV843, con il presente bando di selezione allievi, intende selezionare i beneficiari dei corsi di formazione

professionale sopra elencati, che intende proporre, e in caso di approvazione, realizzare nell'ambito
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dell’Avviso pubblico di cuial DD n. 0000003.01-04-2025 per I'attuazione del “Progetto pilota sulle competenze
Crescere Green” da finanziare nell'ambito del Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza (PNRR), Missione 7 —
RepowerEU, Investimento 10 “Progetti pilota sulle competenze Crescere Green”, finanziato dall’Unione

europea — Next Generation EU .

L'Avviso si pone come obiettivo il contrasto ai fenomeni del mismatch e il supporto ai processi di allineamento
dinamico della domanda e dell’'offerta di competenze nei settori chiave della transizione e della crescita,
I'investimento “Progetti pilota sulle competenze — Crescere Green” ha 'obiettivo di offrire interventi formativi

anche brevi sulle competenze green.

Nello specifico, I'investimento prevede, in sinergia con il Programma GOL, il completamento della formazione
in competenze green per 20.000 iscritti al Programma, ulteriori rispetto agli 800 mila formati, target Q2 2025

(Target M7-30).

L'investimento vuole contribuire allo sviluppo di competenze green su scala nazionale, con il coinvolgimento

delle imprese e del settore privato.

| destinatari saranno individuati tra i partecipanti al Programma Nazionale per I'Occupabilita Garantita dei
Lavoratori (GOL) (“Missione 5: Componente 1 — Riforma 1.1”) che, dopo un processo di valutazione,

seguiranno un percorso con una componente formativa dedicata.

Linvestimento costituisce un intervento pilota, le cui risultanze contribuiranno all'adeguamento delle
normative regionali previsto dalla Milestone M7-10, relativa alla Riforma 5: Piano per le nuove competenze —

Transizioni. Gli interventi formativi saranno monitorati a livello nazionale.

La necessita di potenziare la formazione green contribuisce al maggior accrescimento delle opportunita di

inserimento lavorativo offrendo percorsi di formazione smart e maggiormente legati alle transizioni in atto.

Infine, il presente avviso concorre a realizzare percorsi formativi in competenze green gia avviati a livello

regionale, in attuazione del Piano Nuove Competenze Transizioni.

DESTINATARI

| percorsi formativi sono rivolti a persone non occupate, pertanto ai disoccupati, inoccupati e inattivi, agli

studenti, ai tirocinanti, agli immigrati regolari e ai detenuti.

Al momento della domanda per la partecipazione al percorso formativo, i destinatari devono possedere i

seguenti requisiti:
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e Soggetti ultra-sedicenni;

e Disoccupati con dichiarazione di immediata disponibilita (DID) attiva.
In caso di cittadino non comunitario, e richiesto il possesso di regolare permesso di soggiorno in corso di
validita.
Tra i beneficiari delle attivita finanziate a valere sull’Avviso Pubblico in epigrafe rientrano, anche, coloro che

hanno gia partecipato ad attivita finanziate nell'ambito del Programma GOL.

Uno stesso soggetto beneficiario potra partecipare a due o piu percorsi di formazione di cui al presente Bando

di Selezione, nello stesso periodo di tempo, anche a diversi corsi formativi afferenti ad altri interventi PNRR

(es. Programma GOL) anche presso il medesimo ente formativo.

MODALITA DI ISCRIZIONE

La domanda di ammissione al corso, con procedura a sportello (non € prevista selezione), dovra essere

presentata in carta semplice sulla base dell’Allegato 1 - Domanda di iscrizione.
Il candidato dovra apporre in calce alla domanda la propria firma e allegare la seguente documentazione:

e copia di un documento di riconoscimento in corso di validita;
e copia del codice fiscale o tessera sanitaria;
e Dichiarazione di Immediata Disponibilita al lavoro (DID) rilasciata dal Centro per I'lmpiego;

e eventuale patto di servizio personalizzato GOL.

Sono ritenute nulle le domande prive di sottoscrizione o0 mancanti anche di uno solo dei documenti richiesti

o le domande incomplete nel contenuto.

Le attivita corsuali in modalita “Formazione di gruppo (pari o superiore a 4 beneficiari finali)” saranno avviate
a partire dal 21/10/2025 al raggiungimento del numero minimo e completate entro massimo il 5 dicembre

2025 cosi come previsto dal Decreto DD n.0000064.14-10-2025, salvo eventuali proroghe.

Termine ultimo per liscrizione ai corsi & prevista per il 30/11/2025 (salvo proroghe), la domanda (Allegato

1) ed i relativi allegati, dovra essere presentata brevi manu presso una delle sedi formative dell’ente A.R.S.
Acconciatori Riuniti Siciliani ETS di seguito elencate o tramite email agli indirizzi di posta elettronica

coordinamentoars@gmail.com - arsr@pec.it.
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Sedi formative:

e Largo Martiri Di Cefalonia 1/3, 95031 Adrano (CT)

e Via Darwin snc, 95031 Adrano (CT)

e Via Darwin della Costituzione 14/A, 95031 Adrano (CT)
e Via VIl Traversa 80, 95032 Belpasso (CT)

e Viale Europa snc, 95033 Biancavilla (CT)

e Via Palermo 98, 95034 Bronte (CT)

e Via Grasso Finocchiaro 94, 95128 Catania (CT)

e Via Alfieri 19, 95014 Giarre (CT)

e Via Enrico Fermi 1/A-B, Via Roma 371, 95045 Misterbianco (CT)
e Via Enrico Fermi 9, 95045 Misterbianco (CT)

e Via Torino 7, 95046 Palagonia (CT)

e Via Vittorio Emanuele 424, 95047 Paterno (CT)

e Via Alessandro Volta 11, 95040 Ramacca (CT)

e Via Catania 51, 95040 Ramacca (CT)

e Via Campo Sportivo 13, 94013 Leonforte (EN)

e Piazza Francesco Crispi 45, 96012 Avola (SR)

e Via Francesco Crispi snc, 96014 Floridia (SR)

e Via Maria Montessori 1, 96017 Noto (SR)

e Via Ronchi snc, 96019 Rosolini (SR)

e ViaRe lerone Il 59, 96100 Siracusa (SR)

Le istanze pervenute oltre il predetto termine saranno acquisite con data certa e protocollate, e saranno prese

in considerazione, secondo l'ordine cronologico, nel caso di eventuali proroghe.

MODALITA’ DI PARTECIPAZIONE

La partecipazione al corso ¢ gratuita e la frequenza in presenza e obbligatoria.
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INDENNITA DI PARTECIPAZIONE

Per sostenere economicamente i partecipanti durante il periodo formativo, € prevista I'erogazione di
un'indennita di frequenza calcolata su base oraria con un importo fisso di 3,50 € per ogni ora di partecipazione

effettiva al corso.

Lindennita e erogata in coerenza con le previsioni in materia di erogazione di contributi pubblici in capo ai

percettori di misure di sostegno al reddito e SFL.

CARATTERISTICHE DEGLI INTERVENTI FORMATIVI

| percorsi saranno organizzati esclusivamente in moduli formativi brevi di aggiornamento professionale,
finalizzati allo sviluppo di competenze green, garantendo una specializzazione mirata e coerente con gli

obiettivi del programma.

Dal punto di vista metodologico, i percorsi risulteranno pienamente coerenti con le Aree di Attivita (ADA)
compatibili con la classificazione ESCO dettagliate nell’Avviso assicurando in tal modo I'allineamento con gli
standard europei di riferimento per le competenze professionali e garantendo la trasparenza e la

riconoscibilita delle qualificazioni acquisite.

CERTIFICAZIONE FINALE

| percorsi garantiranno il rilascio di un'attestazione di messa in trasparenza delle competenze acquisite,
redatta ai sensi e per gli effetti del Decreto Legislativo 13 del 2013, assicurando cosi il pieno riconoscimento

formale e la spendibilita professionale delle competenze sviluppate attraverso il percorso formativo.

RIFERIMENTI E CONTATTI

A.R.S. Acconciatori Riuniti Siciliani ETS
Sede Direzionale Via Napoli n. 116 — 95127 CATANIA (CT)
Tel. 095.0909838

e-mail coordinamentoars@gmail.com

PEC arsr@pec.it

http://www.arsistruzione.it
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RESPONSABILE UNICO DEL PROCEDIMENTO

Il Responsabile Unico del Procedimento (RUP), nell'lambito della procedura di cui all’Avviso pubblico giusto DD

n. 0000003.01-04-2025, ¢ il Direttore dell’Unita di Missione PNRR MLPS dr.ssa Marianna D’Angelo.

ALLEGATI

o Allegato 1 - Domanda di iscrizione

e Informativa Privacy

Siracusa, 20/10/2025
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Allegato 1 - Domanda di Iscrizione

PIANO NAZIONALE DI RIPRESA E RESILIENZA (PNRR)

M7C1110 — REPowerEU - “Progetti pilota sulle competenze Crescere Green”

Avviso pubblico per I'attuazione del “Progetto pilota sulle competenze Crescere Green” da finanziare
nell’ambito del Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza (PNRR), Missione 7 — RepowerEU, Investimento
10 “Progetti pilota sulle competenze Crescere Green”, finanziato dall’Unione europea — Next

Generation EU

BANDO PUBBLICO DI SELEZIONE ALLIEVI

Spett.LE

A.R.S. Acconciatori Riuniti Siciliani ETS

Via Damone n. 4
96100 SIRACUSA (SR)

coordinamentoars@gmail.com

arsr@pec.it

Il/1a sottoscritto/a
nato/a a Prov. ( ) il / /
C.F. residente a

Prov. ( ) in
Via/Piazza n. ,
Telefono email

CHIEDE

di essere ammesso/a alle attivita formative di aggiornamento in Competenze Green, precisamente

(apporre una X peril/i corso/i di aggiornamento prescelto):

o ADA - Sviluppo e promozione di strategie di efficientamento energetico - 40 ORE;

o ADA - Identificazioni e promozione di servizi energetici a minor consumo - 40 ORE;

o ADA - Gestionedei programmi diriciclaggio e informazione/sensibilizzazione del personale — 40 ORE;

o ADA - Sviluppo di soluzione di arredo d'interni e sistemi di illuminazioni a ridotto impatto ambientale

- 40 ORE;

o ADA - Responsabilita dell'impresa in tema di tutela e protezione ambientale - 40 ORE.

SEDE FORMATIVA
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A tal fine, consapevole delle sanzioni penali previste dall’art. 76 del D.P.R, 445/2000 e ss.mm.ii.

DICHIARA (segnare i campi di propria competenza)

o di essere disoccupato/inoccupato;

o di essere studente e/o tirocinante e/o immigrato regolare e/o detenuti: ;

o di essere iscritto al Centro per I'Impiegodi Prov. ( ) dal ;

o di essere in possesso di una DID (Dichiarazione di immediata disponibilita al lavoro) attiva;

o di essere in possesso di un Patto GOL Prot. n. del ;

o di essere in possesso del seguente titolo di studio

DICHIARA altresi

ai sensi degli art. 46 e 47 del D.P.R. 28/12/2000 n. 445 che i dati riportati nella presente domandae
sono veritieri e rispondono alla situazione di fatto e di diritto esistenti alla data della presente.

Si allega alla presente (segnare i campi di propria competenza):

o DID (Dichiarazione di immediata disponibilita al lavoro) attiva;
o Patto GOL;
o copia del documento di identita e del codice fiscale;

o Informativa Privacy ai sensi ai sensi del GDPR 2016/679.

Luogo e Data

Firma




INFORMATIVA TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI ai sensi del GDPR 2016/679

Oggetto: Informativa ai sensi dellart. 13 del Regolamento UE n. 2016/679 e consenso.
Gentile Utente,

ai sensi dellart. 13 del Regolamento UE n. 2016/679 (di seguito “GDPR 2016/679”), recante disposizioni a tutela delle
persone e di altri soggetti rispetto al trattamento dei dati personali, desideriamo informarLa che i dati personali da Lei
forniti formeranno oggetto di trattamento nel rispetto della normativa sopra richiamata.

Tale trattamento sara improntato ai principi di correttezza, liceita e trasparenza e di tutela della Sua riservatezza e dei
Suoi diritti.

1. TITOLARE DEL TRATTAMENTO

Il Titolare del trattamento € A.R.S. Acconciatori Riuniti Siciliani ETS, C.F. 00890700891— P. IVA 02169860893 con
sede legale in Via Damone n. 4 — 96100 SIRACUSA (SR) Tel. 095.0909838 - E-mail: coordinamentoars@gmail.com —
PEC arsr@pec.it.

L’elenco aggiornato dei responsabili e degli incaricati al trattamento & custodito presso la sede legale del Titolare del
trattamento.

La informo che allo stato, stante i requisiti del sottoscritto, dell'attivita svolta e della tipologia dei dati personali oggetto di
trattamento, la nomina di un responsabile della protezione dei dati non risulta obbligatoria e pertanto non ne & stata
prevista l'individuazione. Qualora si dovesse procedere successivamente alla designazione di tale figura, Le sara fornita
ulteriore informativa contenente i dati di contatto del suddetto responsabile.

2. DATI PERSONALI RACCOLTI
| Dati Personali quali i dati da Lei comunicati in occasione di candidature e/o della stipula di contratti per i servizi del
Titolare, oppure in occasione di iscrizione/partecipazione ad eventi formativi, iscrizione sito web, saranno raccolti dietro
Suo libero ed espresso consenso sono inerenti esclusivamente a:

= Dati Identificativi: nome e cognome, indirizzo, telefono, email, fax, dettagli bancari etc..

= Dati Fiscali: (se richiesti a norma di legge) Codice Fiscale, Partita IVA, etc..

3. CATEGORIE PARTICOLARI DI DATI PERSONALI

Ai sensi degli articoli 9 e 10 del Regolamento UE n. 2016/679, Lei potrebbe conferire dati qualificabili come “categorie
particolari di dati personali” e cioé quei dati che rivelano “l'origine razziale o etnica, le opinioni politiche, le convinzioni
religiose o filosofiche, o l'appartenenza sindacale, nonché dati genetici, dati biometrici intesi a identificare in modo
univoco una persona fisica, dati relativi alla salute o alla vita sessuale o all'orientamento sessuale della persona”. Tali
categorie di dati potranno essere trattate solo previo Suo libero ed esplicito consenso, manifestato in forma scritta in
calce alla presente informativa.

4. FINALITA DEL TRATTAMENTO, MODALITA DI TRATTAMENTO E CONSERVAZIONE
Le finalita del Trattamento dei dati personali sono le seguenti:

1. Adempimento degli obblighi di legge connessi al rapporto contrattuale;

2. Gestione organizzativa del rapporto contrattuale;

3. Analisi statistiche relative al servizio fornito.
Il trattamento sara svolto in forma Mista - elettronica e cartacea, con modalita e strumenti, nel rispetto delle misure di
sicurezza di cui allart. 32 del GDPR 2016/679 ad opera di soggetti appositamente incaricati, in ottemperanza a quanto
previsto dagli art. 29 GDPR 2016/679.
Le segnaliamo che, nel rispetto dei principi di liceita, limitazione delle finalita e minimizzazione dei dati, ai sensi dell’'art. 5
GDPR 2016/679, il periodo di conservazione dei Suoi dati personali & stabilito per un arco di tempo non superiore al
conseguimento delle finalitd per le quali sono raccolti e trattati, nel rispetto dei tempi prescritti dalla legge fatto salvo un
ulteriore periodo di conservazione che potra essere imposto da norme di legge. Oltre tale periodo i dati personali
saranno conservati in forma anonima, oppure saranno distrutti.

5. BASE GIURIDICA

Il conferimento dei dati personali & necessario ai fini dello svolgimento delle attivita di cui al punto 4) e il rifiuto da parte
dell'interessato di conferire i dati personali comporta 'impossibilita di adempiere all'attivita di cui al punto 4).

6. AMBITO DI COMUNICAZIONE E DIFFUSIONE

Informiamo inoltre che i dati raccolti non saranno mai diffusi € non saranno oggetto di comunicazione senza Suo
esplicito consenso, salvo le comunicazioni necessarie che possono comportare il trasferimento di dati all’esterno per
finalita di elaborazione gestionale e contabile e/o per obblighi di legge.

| Suoi dati personali non sono ad alcun processo decisionale interamente automatizzato, ivi compresa la profilazione.

7. TRASFERIMENTO DEI DATI PERSONALI

| suoi dati non saranno trasferiti né in Stati membri dellUnione Europea né in Paesi terzi non appartenenti al’Unione
Europea.

8. CATEGORIE DI DESTINATARI

Ferme restando le comunicazioni eseguite in adempimento di obblighi di legge e contrattuali, tutti i dati raccolti ed
elaborati potranno essere comunicati esclusivamente per le finalita sopra specificate alle seguenti categorie di interessati
Collaboratori esterni, liberi professionisti e in genere, a tutti quei soggetti pubblici e privati cui la comunicazione si renda
necessaria per il corretto adempimento delle finalita per cui & stato conferito I'incarico.

Nella gestione dei suoi dati, inoltre, possono venire a conoscenza degli stessi le seguenti categorie di persone
autorizzate e/o responsabili interni ed esterni individuati per iscritto ed ai quali sono state fornite specifiche istruzioni
scritte circa il trattamento dei dati.

9. COMUNICAZIONE DEI DATI

Senza la necessita di un espresso consenso art. 6 lett. b) e ¢) GDPR, il Titolare potra comunicare i Suoi dati per le
finalita di cui allart.4) a Organismi di vigilanza, Autorita giudiziarie, nonché a quei soggetti ai quali la comunicazione sia
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obbligatoria per legge per I'espletamento delle finalita dette. Detti soggetti tratteranno i dati nella loro qualita di autonomi
titolari del trattamento.
| Suoi dati non saranno diffusi.

10. DIRITTI DELLINTERESSATO
Nella Sua qualita di interessato, ha i diritti di cui all' art. 15 GDPR e precisamente i diritti di:
I ottenere la conferma dell'esistenza o meno di dati personali che La riguardano, anche se non ancora registrati,
e la loro comunicazione in forma intelligibile;

Il ottenere l'indicazione: a) dell'origine dei dati personali; b) delle finalita e modalita del trattamento; c) della logica
applicata in caso di trattamento effettuato con l'ausilio di strumenti elettronici; d) degli estremi identificativi del
titolare, dei responsabili e del rappresentante designato ai sensi dell' art. 3, comma 1, GDPR; €e) dei soggetti o
delle categorie di soggetti ai quali i dati personali possono essere comunicati o che possono venirne a
conoscenza in qualita di rappresentante designato nel territorio dello Stato, di responsabili o incaricati;

IIl. ottenere: a) l'aggiornamento, la rettificazione ovvero, quando vi ha interesse, l'integrazione dei dati; b) la
cancellazione, la trasformazione in forma anonima o il blocco dei dati trattati in violazione di legge, compresi
quelli di cui non & necessaria la conservazione in relazione agli scopi per i quali i dati sono stati raccolti o
successivamente trattati; c) l'attestazione che le operazioni di cui alle lettere a) e b) sono state portate a
conoscenza, anche per quanto riguarda il loro contenuto, di coloro ai quali i dati sono stati comunicati o diffusi,
eccettuato il caso in cui tale adempimento si rivela impossibile o comporta un impiego di mezzi manifestamente
sproporzionato rispetto al diritto tutelato;

V. opporsi, in tutto o in parte: a) per motivi legittimi al trattamento dei dati personali che La riguardano, ancorché
pertinenti allo scopo della raccolta; b) al trattamento di dati personali che La riguardano a fini di invio di
materiale pubblicitario o di vendita diretta o per il compimento di ricerche di mercato o di comunicazione
commerciale, mediante l'uso di sistemi automatizzati di chiamata senza l'intervento di un operatore mediante e-
mail e/o mediante modalita di marketing tradizionali mediante telefono e/o posta cartacea. Si fa presente che il
diritto di opposizione dell'interessato, esposto al precedente punto b), per finalita di marketing diretto mediante
modalita automatizzate si estende a quelle tradizionali e che comunque resta salva la possibilita per
linteressato di esercitare il diritto di opposizione anche solo in parte. Pertanto, l'interessato pud decidere di
ricevere solo comunicazioni mediante modalita tradizionali ovvero solo comunicazioni automatizzate oppure
nessuna delle due tipologie di comunicazione.

Ove applicabili, ha altresi i diritti di cui agli artt. 16-21 GDPR (Diritto di rettifica, diritto all’oblio, diritto di limitazione di
trattamento, diritto alla portabilita dei dati, diritto di opposizione), nonché il diritto di reclamo all'Autorita Garante.

11. MODALITA DI ESERCIZIO DEI DIRITTI

Potra in qualsiasi momento esercitare i diritti inviando:

- una raccomandata a.r. a A.R.S. Acconciatori Riuniti Siciliani ETS, sede Direzionale: Via Napoli n. 116 — 95127
Catania (CT);

- una e-mail allindirizzo: coordinamentoars@gmail.com /PEC: arsr@pec.it

Il sottoscritto in calce identificato dichiara di aver ricevuto completa informativa ai sensi dell’art. 13 del Regolamento UE
2016/679 e:

o esprimo il consenso

o NON esprimo il consenso

al trattamento dei miei dati personali

o esprimo il consenso
o NON esprimo il consenso

alla comunicazione dei miei dati personali a enti pubblici e societa di natura privata per le finalita indicate nellinformativa

o esprimo il consenso
o NON esprimo il consenso

al trattamento delle categorie particolari dei miei dati personali cosi come indicati nellinformativa che precede.

Data I Luogo

Nome Cognome

Firma
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Prot. N. 1887/2025 del 20/10/2025

Spett. LI

Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali

UNITA DI MISSIONE PER L’ATTUAZIONE DEGLI INTERVENTI DEL PIANO
NAZIONALE DI RIPRESA E RESILIENZA

bandipnrr@pec.lavoro.gov.it

SERVIZIO XIV - SERVIZIO CENTRO PER L'IMPIEGO DI SIRACUSA
Piazza Villadoro, 1

94100 Enna (EN)

cpi.sr@certmail.regione.sicilia.it

SERVIZIO IX - SERVIZIO CENTRO PER L'IMPIEGO DI CATANIA
Via Nicola Coviello n. 6

95128 Catania (CT)

cpi.ct@certmail.regione.sicilia.it

SERVIZIO X - SERVIZIO CENTRO PER L'IMPIEGO DI ENNA E LEONFORTE
Piazza Villadoro, 1

94100 Enna (EN)

cpi.en@certmail.regione.sicilia.it

OGGETTO: “A.R.S. ETS: Crescere Green” - Awviso pubblico per I'attuazione del “Progetto pilota sulle
competenze Crescere Green” - PNRR_Missione 7 — RepowerEU, Investimento 10 — TRASMISSIONE BANDO

PUBBLICO DI SELEZIONE ALLIEVI.

A.R.S. ETS - Centro di Formazione Professionale
Sede Direzionale: Via Napoli n. 116 - 95127 Catania (CT) — Tel. +39 095 0909838 - Cell. +39 331 1555646
Sede Legale: Via Damone n. 4 - 96100 Siracusa (SR)
C.F. 00890700891 P. IVA 02169860893
PEC: arsr@pec.it — e-mail: coordinamentoars@gmail.com - web: www.arsistruzione.it
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PIANO NAZIONALE DI RIPRESA E RESILIENZA (PNRR)

M7C1110 — REPowerEU — “Progetti pilota sulle competenze Crescere Green”

Awviso pubblico per I’attuazione del “Progetto pilota sulle competenze Crescere
Green” da finanziare nell’ambito del Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza
(PNRR), Missione 7 — RepowerEU, Investimento 10 “Progetti pilota sulle
competenze Crescere Green”, finanziato dall’Unione europea — Next Generation
EU

Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali
UNITA DI MISSIONE PER L’ATTUAZIONE DEGLI INTERVENTI DEL PIANO
NAZIONALE DI RIPRESA E RESILIENZA

L’ente A.R.S. Acconciatori Riuniti Siciliani ETS, Codice Fiscale 00890700891 e P. IVA 02169860893,
con sede legale in SIRACUSA (SR) Via Damone n. 4, Codice Accreditamento Macro-tipologie A-B-C-D (CIR)
AAV843 giusto D.D.G. n. 851 del 30/06/2025., con la presente

TRASMETTE
e BANDO PUBBLICO DI SELEZIONE ALLIEVI;
e Allegato 1 - Domanda di Iscrizione;

e Informativa Privacy ai sensi del GDPR 2016/679.

Ringraziando sin da ora per la gentile collaborazione e la disponibilita, porgiamo i nostri piu cordiali saluti.

Siracusa, 20/10/2025

A.R.S. ETS - Centro di Formazione Professionale
Sede Direzionale: Via Napoli n. 116 - 95127 Catania (CT) — Tel. +39 095 0909838 - Cell. +39 331 1555646
Sede Legale: Via Damone n. 4 - 96100 Siracusa (SR)
C.F. 00890700891 P.IVA 02169860893
PEC: arsr@pec.it — e-mail: coordinamentoars@gmail.com - web: www.arsistruzione.it



